
ПРЕДЛОГ: 

На основу члана 82. став 1. тачка 1. и 83. Статута Градске општине Костолац (,,Службени 

гласник Града Пожаревца“, број 2/2010) и члана 10. и 21. став 5. Пословника о раду Већа 

Градске општине Костолац (,,Службени гласник Града Пожаревца“, број 2/2010), на 

тридесет другој редовној седници одржаној дана 26.07.2016. године, Веће Градске 

општине Костолац, размотрило је понуду за ангажовање лица за безбедност и здравље 

на раду број 01-112-145/16 од 20.07.2016. године са изјашњењем Вишег референта за 

послове извршења буџета, те донело следећи : 
 

З А К Љ У Ч А К 

1. ПРИХВАТА СЕ понуда за ангажовање лица за безбедност и здравље на 

раду број 01-112-145/16 од 20.07.2016. године са изјашњењем Вишег 

референта за послове извршења буџета. 

2. ОВЛАШЋУЈЕ СЕ председник Градске општине Костолац за закључење 

уговора о ангажовање лица за безбедност и здравље на раду у складу са 

понудом број 01-112-145/16 од 20.07.2016. године. 

О б р а з л о ж е њ е 

 

Чланом 13. Закона о безбедности и здравља на раду („Сл. гласник РС“, број 

101/05 и 91/15) предвиђена је обавеза сваког послодавца да донесе акт о процени 

ризика у писаној форми за сва радна места у радној околини и да утврди начин и 

мере за њихово отклањање. Чланом 15. став 1. тачка 2) цитираног закона, 

послодавац је дужан да актом у писаној форми одреди лице за безбедност и здравље 

на раду. Чланом 37. став 4. Закона о безбедности и здравља на раду предвиђено је 

да за обављање послова безбедности и здравља на раду послодавац може да одреди 

једног или више запослених или да ангажује правно лице, односно предузетника 

који има лиценцу. Чланом 69. став 1. тачка 3) Закона о безбедности и здравља на 

раду, предвиђена је новчана казна у износу од 800.000,00 до 1.000.000,00 динара за 

послодавца који у писаној форми не донесе акт о процени ризика за сва радна места 

у радној околини и не утврди начин и мере за отклањање ризика, као и када не 

измени акт о процени ризика у случају појаве сваке нове опасности и промене 

нивоа ризика у процесу рада.  

Будући да Управа Градске општине Костолац тренутно нема кадровских 

капацитета за вршење послова безбедности и здравља на раду, а узимајући у обзир 

висину запрећене казне, Веће Градске општине Костолац је донело одлуку као у 

изреци. 

 
 

ВЕЋЕ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ КОСТОЛАЦ 
 

У Костолцу, дана  26.07.2016.год.                       Број: 01-06- 971/2016-5 
      
              НАЧЕЛНИК УПРАВЕ 

      ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ КОСТОЛАЦ 

  Анђелија Миливојевић, дипл.правник 

                            ПРЕДСЕДНИК 

          ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ КОСТОЛАЦ 

                                  Иван Савић, струк.инж.ел.тех. 

Доставити: 

1х понуђачу 

1х Зденки Радосављевић 
1х архива 

 

 



Peny6nrxa Cp6raja

l'pa4 floxapeBaq
fpagcxa onuruHa Kocronaq
Kocronaq

BEhy TPAACKE OnUTTHE KOCTOIAq

Ogcex 3a nplrBpe4y u paasoj,Quxancnje ra jaeue xa6aexe Fpa4cxe onuJrr4He Kocronaq
4aje cae4ehe :

?lejouruerce

O4nyxorvr o 6yr,rery fpa4cxe onurhHe Kocronaq sa 2016.ro AnHy ( ,,Ca.raacxrax l'pa4a
floxapesr-1a",6p. L4lL5 u sl1.6l y oKBr4py pa3Aena 3. - opran ynpaae rpaAcKe onulrr4He
Kocroaaq , raaBa 1. - Vnpaea rpaAcKe onuJruHe Kocronaq, flporpam 14 - nporparvr 0602-
0001 $yxxqr4oHrcalba roxarHe caMoynpaBe h rpaAcxe onurnHe noarqraja 34,
eKoHoMcKa xnacnQuxa 4uja 4249t1- cneqraja.nu3oBaHe ycnyre, xMa cpeAcraBa 3a

aHraHxoBabe flxqa aa 6es6e4Hocrr,r r,r 3ApaBrba Ha paAy no noHyAx 6p 1a5 Arexr"uaje
Tp6oenh ra IloxapeBqa, Ha MeceqHH H3Hoc o4 5.000,00 4ranapa uro y HapeAHux ner
Meceqh H3Hoo4 25.000,00 AhHapa

BV1UJU PEOEPEHT 3A nOC/|OBE r43BplllElbA EyUETA

Mrpiaxa I-lajNh
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Matidni broj 6123977.4

Sifra delatnostiT4140
TR 20s-157420-24
TR 155-19986-9s

AT TSENORA TRBOVIC,PR, AGENCIJA
ZABEZBEDNOST I ZDRAWJE NA RADU

''TRBOVIC''
12000 PoZarevac, Leskovadka 18

tel. 063-88-46-394 faks 012-7 5-1'6-177

Datum: 18.07.2016.

U skladu sa Vasim zahtevom dajemo Vam slede6u ponudu za angailovanje lica za obavljanie

poslova bezbednos ti i zdravljina radu u GRADSKOJ OPSTINI KOSTOLAC

Agen6ija za bezbednost i zdravlje na radu " TRBOVIC" Po1xq,rac, Leskovadta 18, kojuzastupa

osnivad Trbovi6 Aleksandra, L du13"- tekstu Izvr5ioc, poseduje Licencu pravnog lica za

obavljanje poslova bezbednosti i zdravlja na radu, br. resenja 164-01-0005312010-01

Ministarstv a radai socijalne politike Republike Srbije. Lice za bezbednost i zdravlje na radu je

Goran Trbovi6, dipl.maS.inz sa dugogodisnjim iskustvom na ovim poslovima

Cena za obavljanje poslova odgovomog hcazatr:ztxfrnost i zdravlje na radu iznosi 5.000,00 dinma mesedno'

U navedeni iznos nije uradrinat PDV jer Agencija Trbovi6 nije obveznik pla6anja istog'

Na datu cenu ne6e se dodavati bilo koji drugi tro5kovi'

Pla6anje je preko tekudeg racuna do 28.02.2017' godine'

o Lice zabezbednost i zdravlje na radu je duZno da pri redovnim okolnostima, najmanje tri

puta mesedno obilazi radna mesta i du o tim obilascima sadini izvestaj. Po potrebi

obilasci mogu biti i de56i (inspekcijski nadzor, ispitivanje opreme, povrede na radu,

osposobtjavanje zaposlenih i s1).

. U slufaju najavljenog inspekcijskog nadzora prisustvo licazabn ie obavezno'

o U slueaju "t":u"f:*og 
inrp.kr,jrf.og nadzoralice zabn je obavezno da ukoliko je to

izvodljivo odmah dodje u firmu ili akoto nije mogude najkasnije narednog dana

AZuriranj g postoj e6e dokumentacije kao i
c izradaAkta o Proceni irzika,
o vodenje evidencija
o teorijsko osposobljavanje zabezbedan izdtav rad zaposlenih

se nede naknadno naPladivati

Minimalan rok trajanja ugovora je Sest meseci dana
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