
На основу члана 49. став 3. и члана 56. став 2. и 4. Закона о запосленима у аутономним 

покрајинама и јединицама локалне самоуправе (''Службени гласник РС'', бр. 21/16, 113/17, 95/18, 

114/21 и 92/23) и члана 74. став 1. тачка 14) Статута Градске општине Костолац (,,Службени 

гласник Града Пожаревца“, број 30/24 – пречишћен текст), Веће Градске општине 

Костолац на тридесет трећој редовној седници одржаној дана 18.11.2025. године доноси 

 

РЕШЕЊЕ О ПРОДУЖЕЊУ СТАТУСА ВРШИОЦА ДУЖНОСТИ НАЧЕЛНИКА 

УПРАВЕ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ КОСТОЛАЦ 

 

1. Вукашину Јевремовићу, дипломираном правнику, продужава се статус вршиоца 

дужности начелника Управе Градске општине Костолац на још три месеца, почев 

од дана 19.11.2025. године, а најдуже до постављења начелника Управе Градске 

општине Костолац. 

2. Ово решење објавити у Службеном гласнику Града Пожаревца. 

 

Образложење 

Дана 19.8.2025. године на ванредној телефонској седници Већа Градске општине 

Костолац решењем бр. 06-06-67/25 постављен је Вукашин Јевремовић, дипломирани 

правник, за вршиоца дужности начелника Управе Градске општине Костолац на три 

месеца, почев од дана 19.8.2025. године, а до постављења начелника Управе Градске 

општине Костолац. 

Дана 03.9.2025. године расписан је јавни конкурс за попуњавање радног места – 

положаја – Начелник Управе Градске општине Костолац – службеник на положају у I 

групи, утврђеног у члану 17. под редним бројем 1. Правилника о организацији и 

систематизацији радних места у Управи Градске општине Костолац, бр. 06-06-81/2024-1 

од 03.12.2024. године. Наведени јавни конкурс није окончан постављењем на положај 

начелника Управе Градске општине Костолац. 

Одредбом члана 56. став 2. истог Закона прописано је да уколико није постављен 

начелник управе, као ни његов заменик, до постављења начелника управе, Веће може 

поставити вршиоца дужности - службеника у радном односу на неодређено време који 

испуњава утврђене услове за радно место службеника на положају, који ће обављати 

послове начелника управе, најдуже на три месеца, без спровођења јавног конкурса. 

Ставом 4. истог члана прописано је да у случају да се јавни конкурс не оконча 

постављењем на положај, статус вршиоца дужности може се продужити најдуже још три 

месеца. 

Одредбом члана 49. став 3. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и 

јединицама локалне самоуправе (''Сл. гласник РС'', бр. 21/16, 113/17, 95/18, 114/21 и 92/23) 



прописано је да службеника на положају у управи градске општине поставља и разрешава 

орган утврђен прописима града. 

Одредбом члана 74. став 1. тачка 14) Статута Градске општине Костолац 

(,,Службени гласник Града Пожаревца“, број 30/24 – пречишћен текст) прописано је да 

Веће Градске општине Костолац поставља и разрешава начелника Управе Градске 

општине. 

Имајући у виду напред наведено и цитиране одредбе, као и то да је именовани 

запослен на неодређено време у Градској управи Града Пожаревца, да има завршен 

правни факултет, положен државни стручни испит и пет година радног искуства у струци, 

донето је решење као у диспозитиву, а све у циљу несметаног функционисања Управе 

Градске општине Костолац.  

 

У Костолцу, дана 18.11.2025. године             Број: 06-06-88/25-1 

 

ВЕЋЕ ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ КОСТОЛАЦ 

 

 

                                                                                         ПРЕДСЕДНИК ВЕЋА 

ГРАДСКЕ ОПШТИНЕ КОСТОЛАЦ 

Серџо Крстаноски, проф. физичке културе 

 


